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第201回国会 329 パーキンソン病患者への難病対策の推進に関する請願
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請願情報

請願名「パーキンソン病患者への難病対策の推進に関する請願」の情報
項⽬ 内容

国会回次 201
新件番号 329
請願件名 パーキンソン病患者への難病対策の推進に関する請願
受理件数（計） 22件
署名者通数（計） 39,973名
付託委員会 厚⽣労働委員会
結果／年⽉⽇ 採択の上内閣送付 ／令和2年 6⽉17⽇
紹介議員⼀覧 受理番号 329号 伊藤 渉君

受理番号 395号 武内 則男君
受理番号 432号 逢坂 誠⼆君
受理番号 433号 佐々⽊ 隆博君
受理番号 512号 江⽥ 康幸君
受理番号 513号 ⻫藤 鉄夫君
受理番号 514号 平⼝ 洋君
受理番号 550号 中川 正春君
受理番号 552号 馳 浩君
受理番号 625号 宗清 皇⼀君
受理番号 644号 階 猛君
受理番号 664号 ⾦⼦ 恵美君
受理番号 709号 枝野 幸男君
受理番号 710号 ⾦⼦ 恵美君
受理番号 711号 桝屋 敬悟君
受理番号 795号 ⽥畑 裕明君
受理番号 925号 阿部 知⼦君
受理番号 1010号 ⾚嶺 政賢君
受理番号 1389号 岸 信夫君
受理番号 1522号 志位 和夫君
受理番号 1665号 中島 克仁君
受理番号 1844号 ⾼橋 千鶴⼦君
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